
２０２２年度（一社）鳥取青年会議所 

委員長 所信書 

委員長 中垣 友作 

組織力向上委員会が設置された背景としましては、どれだけ優秀な人材であっても個人

や単体だけでは、解決できない課題が多くあり、一人だとどうしてもできることに限界が

あります。組織として様々な業種の青年経済人が集まることで、苦手なことを助け合った

り、得意なことを活かしあったりすることができ、各々が自分の役割を全うすることで、

因幡地域が抱えている課題に対して、問題を解決する力を十分に発揮する必要があります。 

まずは、各々がＪＣの中での自分の力を発揮できる役割や克服しなければならないこと

をきちんと認識するために、組織のルールやＪＣの知識を学習し、話し合いによる相互理

解によって自分の課題や地域の課題と向き合える力をつけます。そして、青年経済人とし

て恥ずかしくない行動をとるために、ビジネスマナーを習得し、地域住民の協力を得やす

くします。さらに、因幡市民の本当の想いを汲み取るために、自らが因幡市民への聞き取

り調査を行って、課題の原因を突き止める力を身に付けます。また、因幡市民と信頼関係

を構築するために、自分の地域を学ぶことで、同じ地域に住む住民の協力を得られる力を

つけることができます。そして地域課題を解決するために、地域やメンバーと話し合いを

重ね、情報だけでなく思いを共有し、組織の力を発揮できるようになります。さらに、組

織としての力を高めるために、連帯責任を学ぶことで、メンバー同士の結束や能力を高め

ることができます、また持続可能な地域をつくるために、人を動かすために必要なことを

学ぶことで、因幡地域の牽引的存在となり、運動を展開することができるようになります。

 その結果、得られる成果としましては、鳥取ＪＣが因幡地域にとって必要不可欠な存在

となり、もっと多くの因幡市民の声を聴くことができ、今まで聞き届けることができなか

った課題や発展に対して、地域とともに知恵を出し合い持続可能な地域づくりができます。 

組織力向上委員会の委員長として、メンバーが因幡地域に対して力を存分に発揮できる

機会を提供できる委員会運営を目指していきます。２０２２年度はメンバーの一人ひとり

が因幡市民と想いを汲み取り、共感し、ともに成長できる組織づくりを目指していきます。 


